[bookmark: _GoBack]藤球裁判员培训大纲及考核标准（试行）
1、 制定培训大纲的依据
1.根据《体育竞赛裁判员管理办法》（国家体育总局2015年第21号令）等相关规定，结合藤球运动项目发展实际情况编写。
2、 教学培训的目的与任务
1. 通过本课程的教学培训，使裁判学员全面了解掌握藤球运动的发展概况、藤球竞赛规则、竞赛规程、藤球竞赛组织与编排。
2. 提高裁判学员理论、临场裁判能力，并达到国家级、国家一级、国家二级、国家三级藤球裁判标准。
3. 在教学培训中全面提高裁判学员的综合素质，培养裁判学员独立工作和组织能力。
3、 教学的内容、形式和学时
	分  类
	教  学  内  容
	培训形式与教学学时
	合计学时

	
	
	讲授
	实践
	录像
	作业
	

	

理
论
部
分
	
藤球运动概述
[bookmark: _Hlk130072703]藤球竞赛规则
裁判法
藤球竞赛组织管理与编排
藤球竞赛项目与竞赛方法
藤球竞赛场地与器材
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	临
场
实
践
	藤球临场裁判实习
	
	
8
	

6
	

4
	

	学  时  合  计
	16
	8
	6
	6
	36



四、教学培训内容与纲要
（一）理论部分
1.藤球运动概述
[bookmark: _Hlk130158149]教学培训重点：藤球运动的起源，世界藤球运动的发展和中国藤球运动的发展
教学培训难点：藤球运动的发展趋势
藤球运动的起源与发展
世界藤球运动主要赛事
2. 藤球竞赛规则
教学培训重点：单组竞赛规则、双人竞赛规则、四人竞赛规则
教学培训难点：《藤球竞赛规则》解读，重点掌握竞赛规则的变化和国际惯例。
（1）藤球术语、竞赛设施（场地、立柱、球网、藤球）；
（2）运动员、换人、掷币选边、发球时运动员位置、开始比赛与发球；
（3）犯规：发球期间发球方的犯规、发球期间发球方与接球方的犯规、比赛期间双方的犯规、暂停、比赛暂时中断；
（4）计分方法：每局比分、赛制、每局间隔、决胜局、最高比分；
（5）比赛纪律、惩罚、警告性犯规、发球性犯规。
包括双人赛、单组赛、四人赛、沙滩赛等并不限于以上知识点，以培训当年最新竞赛规则英文版为准。
3.裁判法
教学培训重点：裁判法及藤球竞赛组织与筹备
教学培训难点：藤球裁判员的临场艺术
（1）藤球竞赛组织与筹备
（2）藤球裁判员的职责与分工
（3）临场裁判员的操作规程
（4）临场管理－-－藤球裁判员的职责
（5）临场掌控－-－藤球裁判员的艺术
执裁术语和手势、比赛流程、比赛礼仪、裁判沟通方法、裁判与运动员沟通、争议处理等；
4. 藤球竞赛组织、管理与编排
教学培训重点：单淘汰赛循环赛的相关知识， 
教学培训难点：竞赛编排
藤球比赛的编排方法：循环赛、淘汰赛、种子队的设置、计算机软件编排、赛中赛后成绩管理；
（1）单淘汰赛的相关知识
①位置号码②种子③区④轮空等
（2）循环赛的相关知识
①组             ⑤场次
②分组           ⑥轮次
③阶段           ⑦顺时针轮转、逆时针轮转
④	分组数量      ⑧名次计算
（3）编排比赛顺序
    ①场馆
    ②时间
    ③项目
	 ④场地
	 ⑤场次
	 ⑥编排实例
5. 藤球竞赛项目与竞赛方法
教学培训重点：藤球竞赛项目
教学培训难点：藤球主要竞赛方法
藤球竞赛项目
藤球团体赛
藤球单组赛
藤球双人赛
藤球四人赛
其它：沙滩藤球、软式藤球、花式藤球、圈式藤球、HOOP
藤球主要竞赛方法
单淘汰赛
单组循环赛
交叉淘汰赛
附加赛
预选赛
6.藤球竞赛场地条件与器材
教学培训重点：临场裁判用具
教学培训难点：场地条件设施装备检查
（1）场地条件
（2）球、球网、网柱、裁判椅、表格、秒表、丈量网尺等
（3）其他辅助设施
7.专业英语
裁判执法基本术语。
8.参考资料：
藤球运动理论与实践研究
藤球竞赛规则
藤球裁判法











附：相关三级指标
一、竞赛规则
	一
级
指
标




竞

赛

规

则
	二级
	三级指标
	知识点

	
	场
地
与
器
材
	竞赛场地
	场地大小

	
	
	比赛用球
	男女球大小和重量

	
	
	球网与网柱
	网柱和球网尺寸

	
	
	裁判椅、网尺、秒表
	

	
	
	夹板、表格、笔（红蓝）
	

	
	
队

员
	团体赛
	9-12名队员，替补只参加一个单组赛，每队不得少于9人

	
	
	单组赛
	3-5名队员，替补2名

	
	
	双人赛
	2-4名队员，替补2名

	
	
	四人赛
	4-6名队员，替补2名

	
	
	
	不得少于最少人数

	
	
服

装
	队服数量
	2套

	
	
	队服颜色
	主队更换，在第三方比赛名单列前者更换

	
	
	队服统一
	一场比赛队服必须统一

	
	
	队服号码
	大小要求

	
	
	队长袖标
	佩戴要求

	
	
换

人
	换人时间
	死球

	
	
	换人次数
	2次

	
	
	换人要求
	在裁判员视线内，经裁判长许可

	
	
	换人名额用完被罚出
	直接判负，比分确认



	一
级
指
标

  

竞

赛

规

则
	二级
	三级指标
	知识点

	[bookmark: _Hlk122043832]
	选
边
与
热
身
	挑边的选择权
	获胜者可选发球或场地

	
	
	热身规定
	挑边获胜者先热身

	
	
	热身区域
	先热身者在比赛场地内
后热身者不得入比赛场地内

	
	
	热身用球
	必须是本场比赛用球

	
	
	
	

	
	
发
球
位
置
	发球手站位
	腾空、踩线、出圈

	
	
	左右内卫站位
	抛球时触网，侵入对方场区，
发球手击球前出圈

	
	
	      接球方站位
	站位出场区或踩线

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	比赛开
始
及
发球
	裁判员报分后比赛开始
	报分前抛球

	
	
	轮换发球
	三分交换发球权

	
	
	有效发球
	击球部位，必须用脚

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	暂停与
暂时中断比 赛
	技术暂停
	每局各一次，时间1分钟，死球时可要求，无自动暂停。

	
	
	暂停时人员及区域
	本场区底线，5人，双人4人，沙滩6人，服装有别场上队员

	
	
	中断比赛情况时间
	受伤时间不得超过5分钟，换人名额用完将判罚负于对方

	
	
	比赛受阻
	裁判长经组委会同意

	
	
	比赛中断时场上队员
	不出场地，不得任何帮助


[bookmark: _Hlk122047208]
	一
级
指
标




竞

赛

规

则
	二级
	三级指标
	知识点

	
	
计
分
方
法
	团 体 赛
	    五盘三胜

	
	
	单 组 赛
	三局两胜

	
	
	每局比分
	21分

	
	
	 最高比分
	20平领先2分最高25分

	
	
	交换场地分
	先到10分

	
	纪
律
与
出
罚
	比赛纪律
	运动员遵守竞赛规则

	
	
	竞赛规程
	运动员遵守竞赛规程

	
	
	        场上队长
	只有队长能与裁判质询

	
	
	场上裁判员
	裁判必须接纳队长要求

	
	
	领队教练其他官员
	比赛中不得质疑裁判判罚，妨碍比赛进行，此行为视为严重违纪

	
	
	黄牌
	违反体育道德行为

	
	
	
	用语言和行动表示不满

	
	
	
	连续违反比赛规则

	
	
	
	拖延比赛重新开始

	
	
	
	未经裁判允许进入再次进入场地，未经裁判允许故意离场

	
	
	红牌
	严重犯规

	
	
	
	行为过激故意伤害队员

	
	
	
	向对方和其他人吐口水

	
	
	
	使用侮辱性语言和手势

	
	
	
	同一场收到两张黄牌


二、裁判法和临场执裁
	一
级
指
标



裁判法
和
临场执裁
	二级
	三级指标
	知识点

	
	比
赛
流
程
	填写上场名单
	 递交时间及其规定

	
	
	检录工作
	 检录时间核对上场名单

	
	
	服装装备查验
	检查伤害运动员的物品

	
	
	赛前流程
	入场程序

	
	
	赛后流程
	宣布结果、退场、表格签字等

	
	


犯


规
	发球方犯规
            
	延误比赛、抛球手脚离地、踩线、触网、侵入对方场区、发球手击球前脚腾空、发球手未踢中球、球过网前触及本方队员、球出界、球未过网、身体触及障碍物、报分前抛球等

	
	
	双方发球时的犯规
	分散对手注意力

	
	
	比赛中双方的犯规
	过网击球、进入对方场区、连续触球3次、停球或持球、身体及装备触及球网、网柱、裁判椅、球触及障碍物、借助外力

	
	赛
中
操
作
	异常情况处理
	发生不可预期事件

	
	
	突发事件
	停电、漏雨

	
	
	暂时中断比赛
	队员受伤

	
	
	比赛节奏控制
	延误拖延比赛

	
	
	
	



三、组织与管理与编排
	一
级
指
标




组织管理
与
编排
	二级
	三级指标
	知识点

	
	赛
事
筹
备
	申报承办比赛
	承办申请的条件优势

	
	
	组织接受报名
	报名时间项目人数

	
	
	补充通知
	参赛注意事项要求等

	
	
	比赛接待
	接站送站住宿安排

	
	
	
	

	
	抽
签
与
编
排
	竞赛种类
	分组循环赛、淘汰赛等

	
	
	比赛分组
	根据报名顺序进行分组

	
	
	      种子队设置
	种子队的确认

	
	
	抽签
	抽签原则顺序

	
	
	秩序册
	

	
	    成  
绩
管
理
	记录单
	裁判长确认签字

	
	
	成绩公告
	张贴位置

	
	
	比赛总结
	

	
	
	成绩册归档
	

	
	
	电子成绩册
	

	
	争
议
处
理
	仲裁委员会
	人员组成

	
	
	受理争议
	受理程序、时间

	
	
	仲裁程序
	程序正确性、合理性

	
	
	仲裁结果
	仲裁结果的权威性

	
	
	
	


四、英语及职业道德的考察
	一
级
指
标



英语及职业道德的考察
	二级
	三级指标
	考点

	
	
常
用
英
语
	比赛开始用语
	 藤球比赛开始常规语言

	
	
	比赛中用语
	 赛中的比分违例等宣报

	
	
	比赛结束用语
	藤球比赛结束常规语言

	
	
	协调交流用语
	赛前赛中赛后的沟通

	
	
	
	

	
	
职
业
道
德
	坚持党的领导
	拥护党的路线方针政策

	
	
	爱岗敬业
	热爱裁判工作，崇敬严肃的态度，一丝不苟尽心尽力做好本职工作

	
	
	诚实守信
	实事求是为人做事，言行一致，讲信用，守诺言。

	
	
	判罚公正
	公道正派、客观公正、不偏不倚、公开公平、一视同仁。

	
	
	奉献社会
	履行社会、职业义务，奉献社会

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


藤球项目裁判技术等级认证（考核）标准（试行）
1、 总则
（1） 裁判等级：中国藤球协会藤球运动项目裁判员的技术等级分为国际级、国家级、一级、二级、三级；共五级。 
（2） 考核内容：国家级、一级、二级、三级裁判员技术等级认证考核内容分别为：竞赛规则、裁判法和临场执裁、组织管理与编排、英语四个一级指标考核，以及职业道德的考察。
有藤球项目国际比赛执裁经历的国家级裁判员由中国藤球协会择优推荐到国际组织，获得藤球国际联合会（ISTAF）、亚洲藤球联合会（ASTAF）有关裁判技术等级认证者，统称为国际级裁判员；

2、 考核内容和考核标准
（1） 三级裁判员考核标准
1. 基本条件
三级裁判员技术等级认证标准：年满18周岁中国公民，具备大专以上学历，能够掌握和运用本项目竞赛规则和裁判法，经培训并考核合格者。
2. 考核内容（100分）
三级裁判员考核侧重规则的理解和掌握，竞赛规则、裁判法等理论占50分、临场执裁占30分、专业英语10分、职业道德考核 占10分。
(1) 竞赛规则
1　 藤球术语、竞赛设施（场地、立柱、球网、藤球）；
2　 运动员、换人、掷币选边、发球时运动员位置、开始比赛与发球；
3　 犯规：发球期间发球方的犯规、发球期间发球方与接球方的犯规、比赛期间双方的犯规、暂停、比赛暂时中断；
4　 计分方法：每局比分、赛制、每局间隔、决胜局、最高比分
5　 比赛纪律、惩罚、警告性犯规、发球性犯规。
包括双人赛、单组赛等并不限于以上知识点，以培训当年最新竞赛规则英文版为准，侧重基本条文理论掌握。
(2) 裁判法和临场执裁考核
1　 藤球比赛的编排方法：循环赛、淘汰赛、种子队的设置、计算机软件编排、赛中赛后成绩管理；
2　 竞赛人员构成与职责：裁判长、主裁判、助理裁判、值班裁判、司线裁判、场地人员；
3　 竞赛项目与赛制：单组赛、双人赛、四人赛、赛制、接受报名、场地管理
4　 执裁术语和手势、比赛流程、比赛礼仪、裁判沟通方法、裁判与运动员沟通、争议处理；
(3) 专业英语
裁判执法基本术语。
(4) 职业道德的考察
由培训机构根据培训过程性进行评价，从学习的态度、敬业的精神、负责的品质、诚信的道德等方面予以鉴定。

（2） 二级裁判员考核标准
1. 基本条件
二级裁判员技术等级认证标准：具有一定的裁判工作经验；任本项目三级裁判员满2年年限，能够掌握和正确运用本项目竞赛规则和裁判法，经培训并考核合格者。
2. 考核内容
二级裁判员考核侧重规则理解和应用，竞赛规则、裁判法等理论占40分、临场执裁占40分、专业英语10分、职业道德考核占10分。
(1) 竞赛规则
1　 藤球术语、竞赛设施（场地、立柱、球网、藤球）；
2　 运动员、换人、掷币选边、发球时运动员位置、开始比赛与发球；
3　 犯规：发球期间发球方的犯规、发球期间发球方与接球方的犯规、比赛期间双方的犯规、暂停、比赛暂时中断；
4　 计分方法：每局比分、赛制、每局间隔、决胜局、最高比分
5　 比赛纪律、惩罚、警告性犯规、发球性犯规。
包括双人赛、单组赛、四人赛、沙滩赛等并不限于以上知识点，以培训当年最新竞赛规则英文版为准。
(2) 裁判法和临场执裁理论考核
1　 藤球比赛的编排方法：循环赛、淘汰赛、种子队的设置、计算机软件编排、赛中赛后成绩管理；
2　 竞赛人员构成与职责：裁判长、主裁判、助理裁判、值班裁判、司线裁判、场地人员；
3　 竞赛项目与赛制：单组赛、双人赛、四人赛、赛制、接受报名、场地管理
4　 执裁术语和手势、比赛流程、比赛礼仪、裁判沟通方法、裁判与运动员沟通、争议处理；
5　 临场执裁能力考察。
(3) 专业英语
(4) 职业道德的考察
由培训机构根据培训过程性进行评价，从学习的态度、敬业的精神、负责的品质、诚信的道德等方面予以鉴定。

（3） 一级裁判员考核标准（100分）
1. 基本条件
一级裁判员技术等级认证标准：具备担任省级体育竞赛裁判员的经历，任本项目二级裁判员满2年年限，能够掌握和准确运用本项目竞赛规则和裁判法，经培训并考核合格者。
2. 考核内容
一级裁判员考核侧重比赛的组织与规则应用，竞赛规则、裁判法等理论占30分、临场执裁占40分、组织管理与编排10分、专业英语占10分、职业道德考核占10分
(1) 竞赛规则
1　 藤球术语、竞赛设施（场地、立柱、球网、藤球）；
2　 运动员、换人、掷币选边、发球时运动员位置、开始比赛与发球；
3　 犯规：发球期间发球方的犯规、发球期间发球方与接球方的犯规、比赛期间双方的犯规、暂停、比赛暂时中断；
4　 计分方法：每局比分、赛制、每局间隔、决胜局、最高比分
5　 比赛纪律、惩罚、警告性犯规、发球性犯规。
包括双人赛、单组赛、四人赛、沙滩赛等并不限于以上知识点，以培训当年最新竞赛规则英文版为准。
(2) 裁判法和临场执裁理论应用考核
1　 藤球比赛的编排方法：循环赛、淘汰赛、种子队的设置、计算机软件编排、赛中赛后成绩管理；
2　 竞赛人员构成与职责：裁判长、主裁判、助理裁判、值班裁判、司线裁判、场地人员；
3　 竞赛项目与赛制：单组赛、双人赛、四人赛、赛制、接受报名、场地管理
4　 执裁术语和手势、比赛流程、比赛礼仪、裁判沟通方法、裁判与运动员沟通、争议处理；
5　 临场执裁能力考察
(3) 组织管理与编排
(4) 专业外语
(5) 职业道德的考察
由培训机构根据培训过程性进行评价，从学习的态度、敬业的精神、负责的品质、诚信的道德等方面予以鉴定。

（4） 国家级裁判员考核标准
1. 基本条件
国家级裁判员技术等级认证标准：具有较高的裁判理论水平和执裁全国性体育竞赛经验，能够独立组织和执裁本项目竞赛的裁判工作；任本项目一级裁判员满2年年限，经中国藤球协会培训并考核合格者。
2. 考核内容
国家级裁判员考核侧重省级以上比赛的组织与国际规则应用，竞赛规则、裁判法和执裁理论应用等理论占20分、临场执裁能力占30分、组织管理与编排20分、职业道德考核占10分、专业英语10分。
(1) 竞赛规则
1　 藤球术语、竞赛设施（场地、立柱、球网、藤球）；
2　 运动员、换人、掷币选边、发球时运动员位置、开始比赛与发球；
3　 犯规：发球期间发球方的犯规、发球期间发球方与接球方的犯规、比赛期间双方的犯规、暂停、比赛暂时中断；
4　 计分方法：每局比分、赛制、每局间隔、决胜局、最高比分
5　 比赛纪律、惩罚、警告性犯规、发球性犯规。
包括双人赛、单组赛、四人赛、沙滩赛等并不限于以上知识点，以培训当年最新竞赛规则英文版为准。
(2) 裁判法和临场执裁理论应用考核
1　 藤球比赛的编排方法：循环赛、淘汰赛、种子队的设置、计算机软件编排、赛中赛后成绩管理；
2　 竞赛人员构成与职责：裁判长、主裁判、辅助裁判、值班裁判、司线裁判、场地人员；
3　 竞赛项目与赛制：单组赛、双人赛、四人赛、赛制、接受报名、场地管理
4　 执裁术语和手势、比赛流程、比赛礼仪、裁判沟通方法、裁判与运动员沟通、争议处理；
(3) 临场执裁考核
临场执裁能力考察。
(4) 职业道德的考察
由培训机构根据培训过程性进行评价，从学习的态度、敬业的精神、负责的品质、诚信的道德等方面予以鉴定。
(5) 专业英语
裁判执法基本术语。

                                            


