藤球项目裁判技术等级认证（考核）标准
1、 1.总则
（1） 1.1裁判等级：中国藤球协会藤球运动项目裁判员的技术等级分为国际级、国家级、一级、二级、三级；共五级。 
（2） 1.2考核内容：国家级、一级、二级、三级裁判员技术等级认证考核内容分别为：竞赛规则、裁判法和临场执裁、组织管理与编排、英语四个一级指标考核，以及职业道德的考察。
有藤球项目国际比赛执裁经历的国家级裁判员由中国藤球协会择优推荐到国际组织，获得藤球国际联合会（ISTAF）、亚洲藤球联合会（ASTAF）有关裁判技术等级认证者，统称为国际级裁判员；

2、 2.考核内容和考核标准
（1） 2.1三级裁判员考核标准
1. 2.1.1基本条件
三级裁判员技术等级认证标准：年满18周岁中国公民，具备大专以上学历，能够掌握和运用本项目竞赛规则和裁判法，经培训并考核合格者。
2. 2.1.2考核内容（100分）
三级裁判员考核侧重规则的理解和掌握，竞赛规则、裁判法等理论占50分、临场执裁占30分、专业英语10分、职业道德考核 占10分。
(1) （一）竞赛规则
1　 1藤球术语、竞赛设施（场地、立柱、球网、藤球）；
2　 2运动员、换人、掷币选边、发球时运动员位置、开始比赛与发球；
3　 3犯规：发球期间发球方的犯规、发球期间发球方与接球方的犯规、比赛期间双方的犯规、暂停、比赛暂时中断；;
4　 4计分方法：每局比分、赛制、每局间隔、决胜局、最高比分
5　 5比赛纪律、惩罚、警告性犯规、发球性犯规。
包括双人赛、单组赛等、等并不限于以上知识点，以培训当年最新竞赛规则英文版为准，侧重基本条文理论掌握。
(2) （二）裁判法和临场执裁考核
1　 6藤球比赛的编排方法：循环赛、淘汰赛、种子队的设置、计算机软件编排、赛中赛后成绩管理；
2　 7竞赛人员构成与职责：裁判长、主裁判、助理裁判、值班裁判、司线裁判、场地人员；
3　 8竞赛项目与赛制：单组赛、双人赛、四人赛、赛制、接受报名、场地管理
4　 9执裁术语和手势、比赛流程、比赛礼仪、裁判沟通方法、裁判与运动员沟通、争议处理；
(3) （三）专业英语
裁判执法基本术语。
(4) （四）职业道德的考察
由培训机构根据培训过程性进行评价，从学习的态度、敬业的精神、负责的品质、诚信的道德等方面予以鉴定。

（2） 2.2二级裁判员考核标准
1. 2.2.1基本条件
二级裁判员技术等级认证标准：具有一定的裁判工作经验；任本项目三级裁判员满2年年限，能够掌握和正确运用本项目竞赛规则和裁判法，经培训并考核合格者。
2. 2.2.2考核内容
二级裁判员考核侧重规则理解和应用，竞赛规则、裁判法等理论占40分、临场执裁占40分、专业英语10分、职业道德考核占10分。
(1) （一）竞赛规则
1　 1藤球术语、竞赛设施（场地、立柱、球网、藤球）；
2　 2运动员、换人、掷币选边、发球时运动员位置、开始比赛与发球；
3　 3犯规：发球期间发球方的犯规、发球期间发球方与接球方的犯规、比赛期间双方的犯规、暂停、比赛暂时中断；;
4　 4计分方法：每局比分、赛制、每局间隔、决胜局、最高比分
5　 5比赛纪律、惩罚、警告性犯规、发球性犯规。
包括双人赛、单组赛、四人赛、沙滩赛塞等并不限于以上知识点，以培训当年最新竞赛规则英文版为准。
(2) （二）裁判法和临场执裁理论考核
1　 6藤球比赛的编排方法：循环赛、淘汰赛、种子队的设置、计算机软件编排、赛中赛后成绩管理；
2　 7竞赛人员构成与职责：裁判长、主裁判、助理裁判、值班裁判、司线裁判、场地人员；
3　 8竞赛项目与赛制：单组赛、双人赛、四人赛、赛制、接受报名、场地管理
4　 9执裁术语和手势、比赛流程、比赛礼仪、裁判沟通方法、裁判与运动员沟通、争议处理；
5　 10临场执裁能力考察。
(3) （三）专业英语
(4) （四）职业道德的考察
由培训机构根据培训过程性进行评价，从学习的态度、敬业的精神、负责的品质、诚信的道德等方面予以鉴定。

（3） 2.3一级裁判员考核标准（100分）
1. 2.3.1基本条件
一级裁判员技术等级认证标准：具备担任省级体育竞赛裁判员的经历，任本项目二级裁判员满2年年限，能够掌握和准确运用本项目竞赛规则和裁判法，经培训并考核合格者。
2. 2.3.2考核内容
一级裁判员考核侧重比赛的组织与规则应用，竞赛规则、裁判法等理论占30分、临场执裁占40分、组织管理与编排10分、专业英语占10分、职业道德考核占10分
(1) （一）竞赛规则
1　 1藤球术语、竞赛设施（场地、立柱、球网、藤球）；
2　 2运动员、换人、掷币选边、发球时运动员位置、开始比赛与发球；
3　 3犯规：发球期间发球方的犯规、发球期间发球方与接球方的犯规、比赛期间双方的犯规、暂停、比赛暂时中断；;
4　 4计分方法：每局比分、赛制、每局间隔、决胜局、最高比分
5　 5比赛纪律、惩罚、警告性犯规、发球性犯规。
包括双人赛、单组赛、四人赛、沙滩赛塞等并不限于以上知识点，以培训当年最新竞赛规则英文版为准。
(2) （二）裁判法和临场执裁理论应用考核
1　 6藤球比赛的编排方法：循环赛、淘汰赛、种子队的设置、计算机软件编排、赛中赛后成绩管理；
2　 7竞赛人员构成与职责：裁判长、主裁判、助理裁判、值班裁判、司线裁判、场地人员；
3　 8竞赛项目与赛制：单组赛、双人赛、四人赛、赛制、接受报名、场地管理
4　 9执裁术语和手势、比赛流程、比赛礼仪、裁判沟通方法、裁判与运动员沟通、争议处理；
5　 10临场执裁能力考察
(3) （三）组织管理与编排
(4) （四）专业外语
(5) （五）职业道德的考察
由培训机构根据培训过程性进行评价，从学习的态度、敬业的精神、负责的品质、诚信的道德等方面予以鉴定。

（4） 2.4.国家级裁判员考核标准
1. 2.3.1基本条件
国家级裁判员技术等级认证标准：具有较高的裁判理论水平和执裁全国性体育竞赛经验，能够独立组织和执裁本项目竞赛的裁判工作；任本项目一级裁判员满2年年限，经中国藤球协会培训并考核合格者。
2. 2.3.2考核内容
国家级裁判员考核侧重省级以上比赛的组织与国际规则应用，竞赛规则、裁判法和执裁理论应用等理论占20分、临场执裁能力占30分、组织管理与编排20分、职业道德考核占10分、专业英语10分。
(1) （一）竞赛规则
1　 1藤球术语、竞赛设施（场地、立柱、球网、藤球）；
2　 2运动员、换人、掷币选边、发球时运动员位置、开始比赛与发球；
3　 3犯规：发球期间发球方的犯规、发球期间发球方与接球方的犯规、比赛期间双方的犯规、暂停、比赛暂时中断；;
4　 4计分方法：每局比分、赛制、每局间隔、决胜局、最高比分
5　 5比赛纪律、惩罚、警告性犯规、发球性犯规。
包括双人赛、单组赛、四人赛、沙滩赛塞等并不限于以上知识点，以培训当年最新竞赛规则英文版为准。
(2) （二）裁判法和临场执裁理论应用考核
1　 6藤球比赛的编排方法：循环赛、淘汰赛、种子队的设置、计算机软件编排、赛中赛后成绩管理；
2　 7竞赛人员构成与职责：裁判长、主裁判、辅助裁判、值班裁判、司线裁判、场地人员；
3　 8竞赛项目与赛制：单组赛、双人赛、四人赛、赛制、接受报名、场地管理
4　 9执裁术语和手势、比赛流程、比赛礼仪、裁判沟通方法、裁判与运动员沟通、争议处理；
(3) （三）临场执裁考核
10临场执裁能力考察。
(4) （四）职业道德的考察
由培训机构根据培训过程性进行评价，从学习的态度、敬业的精神、负责的品质、诚信的道德等方面予以鉴定。
(5) （五）专业英语
裁判执法基本术语。

                                            
[bookmark: _GoBack]
