[bookmark: _GoBack]附件4
“全国体育人才统计”访谈提纲
尊敬的女士/先生：
   您好!您现在参加的是由国家体育总局人事司委托项目组进行的“全国体育人才发展状况”访谈调查，请根据您所了解的本单位和本系统的具体实际情况进行回答，所有访谈材料仅供研究使用，并予以严格保密。感谢您的支持！

一、您如何评价本单位和体育系统人才队伍情况（人才的数量、结构、质量、贡献）？
[bookmark: _Hlk13932249]二、过去五年里贵单位在人才工作方面（人才的引进、培养、评价、流动、奖励、保障、发展等环节的理念、政策、机制和环境）有哪些成就？
三、过去五年里贵单位在人才工作方面（人才的引进、培养、评价、流动、奖励、保障、发展等环节的理念、政策、机制和环境）有哪些好的举措？ 
四、您认为，体育系统在人才工作方面（人才的引进、培养、评价、流动、奖励、保障、发展等环节的理念、政策、机制和环境）存在的主要问题有哪些？最主要的问题是什么？
五、您认为产生这些问题的主要原因是什么？
六、您对在未来体育系统人才工作（人才的引进、培养、评价、流动、奖励、保障、发展等环节的理念、政策、机制和环境）有什么建议？




