“百人计划”培养对象年度进展报告
（2014年）
姓     名：                    

研 究 方 向：                  
所 在 单 位：                   
通 讯 地 址：                 

联 系 电 话：                   

编 写 日 期：                   
国家体育总局人事司制
	本年度承担的主要专业技术工作，主要研究内容、研究进展和主要成果


	参加继续教育和各类培训情况


	参加国内外学术技术交流情况


	存在问题


	对进一步做好“百人计划”培养对象培养工作的意见、建议

	所在单位考核意见
负责人（签字）：                                 （单位公章）
职务：
                                                 年  月  日

	上级主管部门复核意见
人事部门负责人（签字）                       （人事部门公章）
职务：
                                                 年  月  日
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