附件2
运动员实习就业项目实施方案
(冠军基金)
1. 项目目标：
(1) 为全国专业自行车运动员搭建就业平台，提供实习就业机会；
(2) 增加运动员对社会的认知，同时培养其职场思维方式和职场素质，更好、更快地完成职业转型。
1. 项目特点：
(1) 纵向为某运动专项运动员提供实习就业机会，可以更充分发挥运动员的特长；
(2) 打造自行车运动员多元化能力的实习就业机会；
(3) 培训、实习、就业系列式的职业发展辅导和支持。
1. 项目承办方及合作单位介绍
承办方：冠军基金
冠军基金是由国际奥委会委员、全国青联副主席、中国冬奥会首枚金牌得主杨扬发起，并于2011年5月在北京成立的体育公益专项基金，旨在关注青少年体育教育和运动员职业发展。冠军基金在中国奥委会、总局人事司及人力中心的指导下为运动员提供包括信息、交流、培训、咨询辅导、实习就业机会等一系列职业发展服务，受到了全国运动员的广泛好评。
合作单位：永定河自行车运动公园
永定河自行车运动公园（以下简称“公园”）是中国第一家，也是亚洲单体体量最大的自行车主题公园。公园由IMBA（国际山地自盟）规划设计，华夏幸福投资建设并委托广田体育运营管理。永定河自行车运动公园致力于本地的全民健身事业与群众体育发展，普及推广健康骑行理念。其高品质的骑行环境以及周到便捷的运动专业服务，受到国家、省、市各级领导肯定和社会大众的欢迎。
1. 实习地点：
永定河自行车运动公园（地址：北京市大兴区永定河大桥南侧河堤路）
1. 招募对象：
全国停训处于转型期和退役后存在就业困难的自行车相关项目运动员。
1. 实习岗位及内容：
(1) 骑行培训类：学习实践面向大众的入门级培训内容和针对各级别业余骑友的培训方法；
(2) 户外拓展类：学习户外拓展培训的有关知识；
(3) 理论研究类：依靠自身经验，完善健全现有教学体系；
(4) 市场调研类：在实习期间通过多种方式的调查研究，掌握和了解市场对骑行培训及其它相关项目的具体需求；
(5) 培训管理类：学习培训工作的管理模式，包括产品、流程的设计和人员管理方法等；
(6) 其它项目类：学习滑雪、轮滑、游泳等其它项目的基本技巧和入门级教学方法。
1. 招募人数：10人
1. 实习周期：2个月（7月20日——9月20日）
1. 该项目将为运动员提供：
(1) 全面、系统的职场培训
(2) 专人实习指导
(3) 实习补贴
(4) 免费住宿和午餐
(5) 人身意外保险
(6) 工作机会（实习表现优异者，考核通过，可转正）
1. 相关要求及须知:
(1) 具有强烈的职场实习和历练需求
(2) 全程在岗实习
(3) 服从冠军基金和实习单位的制度管理和工作安排
(4) 报名超过10人后，将对简历进行筛选及电话面试等环节，最终确定实习名单
1. 实习后就业方式:
实习结束后，实行双向选择，可有以下就业方式：
(1) 正式入职：成为公园正式员工，从事教学、培训等工作；
(2) 签约教练：进入公园签约教练序列，在公园课程、比赛等活动有需求时提供专业服务并获得报酬；
(3) 贮备人才：进入广田体育贮备人才库，在陆续开放的新的运动公园招募人员时，优先考虑；
(4) 推荐就业：广田体育、冠军基金有丰富的运动体系内的就业资源，可根据运动员实际情况推荐适合的岗位供运动员选择。
1. 报名程序：
请报名单位填写报名表并于2016年7月15日前将电子版发送至冠军基金，同时请通知运动员7月15日前将简历及求职信发送至athleteresume@163.com,邮件主题请注明姓名、项目和应聘岗位。
联系人：郑淑兰
电话：010-87169235  15652384759
邮箱：zsl06030228@126.com




附：项目实施计划
	项目活动
	　时间截点
	负责方

	确定合作方案
	7月5日前
	总局人事司、冠军基金、公园

	运动员招募
	7月5日-7月18日
	总局人事司、冠军基金

	简历筛选及确定名单
	7月15日
	冠军基金、公园

	运动员报到
	7月20日 
	冠军基金、公园

	开班仪式（项目启动会）
	7月20日
	冠军基金、公园

	提供系统的职业化培训
	7月20日-9月20日
	冠军基金、公园

	在岗实战实习
	7月20日-9月20日
	公园

	一对一/一对二导师辅导
	7月20日-9月20日
	公园、冠军基金

	运动员实习考核及项目阶段总结
	9月20日-9月25日
	冠军基金、公园

	项目总结
	9月底
	总局人事司、冠军基金
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