附件1：
国家奥林匹克体育中心公开选聘中层领导干部岗位一览表
	岗位名称
	岗位职责
	岗位资格条件要求
	人数
	范围

	场馆管理处  副处长
	协助处长完成本部门的各项工作；负责国家运动队训练竞赛保障、场馆标准化运行管理、全民健身工作规划、规章制度和工作总结等各类文稿的撰写；负责策划、组织全民健身活动，指导、协调各场馆为社会提供公共体育服务及开展社会公益性活动；负责青少年体育俱乐部及全民健身示范基地的建设工作。
	符合《党政领导干部选拔任用工作条例》和国家体育总局《直属事业单位中层领导干部聘任工作办法》中规定的资格条件，大专及以上文化程度；具有较强的写作能力、组织管理能力和综合协调能力。有训练竞赛服务保障或场馆运行管理工作经历者优先。
	1
	总局
系统

	保卫处     副处长
	协助处长完成本部门的各项工作；组织实施中心的安全保卫、交通安全检查工作，负责消防设施的监管及维护工作；负责中心园区安全巡视及夜间静园的巡查、管理工作；协助公安机关做好园区大型活动的安全监管、场馆安全检查及活动期间的安全保卫工作。
	符合《党政领导干部选拔任用工作条例》和国家体育总局《直属事业单位中层领导干部聘任工作办法》中规定的资格条件，大专及以上文化程度；中共党员；责任心强，有较强的组织协调能力。有安全保卫工作经历者优先。
	1
	总局
系统

	退休人员   服务处      副处长
	协助处长完成本部门的各项工作；负责中心退休人员的日常管理和服务工作；负责退休人员服务处党支部建设工作，开展宣传、教育工作；负责退休人员文化活动站的管理工作，组织退休人员参加文化、体育、娱乐等活动。
	符合《党政领导干部选拔任用工作条例》和国家体育总局《直属事业单位中层领导干部聘任工作办法》中规定的资格条件，大专及以上文化程度；中共党员；具有一定的组织协调能力。有退休人员管理工作经历者优先。
	1
	总局
系统


