中国登山协会攀岩教练员培训管理办法（试行）

第一条 为加强攀岩教练员队伍建设，不断提高训练工作水平，促进攀岩项目发展，根据国家体育总局《体育教练员职务等级标准》《体育教练员岗位培训管理暂行办法》等相关规定，制定本办法。
第二条 攀岩教练员等级体系及相应培训班由高到低为：A级、B级、C级、D级和E级。
第三条 E级攀岩教练员培训
（一）培训对象
申请人必须符合以下三个条件：
1.遵守国家有关法律法规，品德端正；
2.已满十八周岁，身体健康；
3.热爱攀岩事业并致力于从事攀岩运动。
（二）执教对象
处于攀岩启蒙阶段的少年儿童，其中女子3-8岁，男子3-9岁。
（三）申请材料
1.包含运动经历和教育经历在内的个人简历。
[bookmark: _GoBack]2.二级甲等及以上医院健康证明原件（在6个月有效期内）。
3.个人近期正面免冠2寸彩色白底电子版照片1张。
4.个人有效证件正反面电子版照片。
（四）考核发证：完成培训并通过考核的可以获得E级攀岩教练员证书。
第四条 D级攀岩教练员培训
（一）培训对象
持有E级攀岩教练员证书，持续从事攀岩训练教学工作满一年者。
（二）执教对象
处于攀岩接触训练阶段的青少年，其中女子9-13岁，男子10-13岁；中小学业余运动员；业余俱乐部学员等。
（三）申请材料
1.包含运动经历和教育经历在内的个人简历。
2.E级攀岩教练员证书。
3.二级甲等及以上医院健康证明原件（在6个月有效期内）。
4.个人近期正面免冠2寸彩色白底电子版照片1张。
（四）考核发证：完成培训并通过考核的可以获得D级攀岩教练员证书。
（五）年满18周岁的运动员，获得攀岩项目“一级运动员”技术等级称号的，经中国登山协会认定，可以直接报名参加D级攀岩教练员考核。
第五条 C级攀岩教练员培训
（一）培训对象
持有D级攀岩教练员证书，持续从事攀岩训练教学培养工作满两年者。
（二）执教对象
业余高水平运动员；攀岩后备人才；地市州攀岩运动员等。
（三）申请材料
1.现工作单位推荐信或执教经历证明文件。
2.D级攀岩教练员证书。
3.二级甲等及以上医院健康证明原件（在6个月有效期内）。
4.个人近期正面免冠2寸彩色白底电子版照片1张。
（四）考核发证：完成培训并通过考核的可以获得C级攀岩教练员证书。
（五）有以下情形之一的人员，经中国登山协会认定，可以直接报名参加C级攀岩教练员考核：
1.年满25周岁的运动员，获得攀岩项目“运动健将”运动员技术等级称号的；
2.入选国家攀岩队并连续在队集训1年以上的运动员；
3.在国家攀岩队连续任教半年以上的教练员。
第六条 B级攀岩教练员培训
（一）培训对象
持有C级攀岩教练员证书，持续从事攀岩训练教学培养工作满两年者。
（二）执教对象
国少队队员；省市、职业俱乐部运动员；高校高水平运动员等。
（三）申请材料
1.现工作单位推荐信或执教经历证明文件。
2.C级攀岩教练员证书。
3.二级甲等及以上医院健康证明原件（在6个月有效期内）。
4.个人近期正面免冠2寸彩色白底电子版照片1张。
（四）考核发证：完成培训并通过考核的可以获得B级攀岩教练员证书。
（五）有以下情形之一的人员，经中国登山协会认定，可以直接报名参加B级攀岩教练员考核：
1.年满25周岁，代表国家攀岩队参加过奥运会或亚运会的运动员；
2.入选国家攀岩队并连续在队集训２年以上的运动员；
3.在国家攀岩队连续任教1年以上的教练员。
第七条 A级攀岩教练员培训
（一）培训对象
持有B级攀岩教练员证书，持续从事攀岩训练教学培养工作满四年，且中国登山协会推荐者。
（二）执教对象
精英运动员；国家队队员；职业俱乐部运动员等。
（三）申请材料
1.现工作单位推荐信或执教经历证明文件。
2.B级攀岩教练员证书。
3.二级甲等及以上医院健康证明原件（在6个月有效期内）。
4.个人近期正面免冠2寸彩色白底电子版照片1张。
（四）考核发证：完成培训并通过考核的可以获得A级攀岩教练员证书。
（五）有以下情形之一的人员，经中国登山协会认定，可以直接报名参加A级攀岩教练员考核：
1.年满25周岁的运动员，获得攀岩项目“国际运动健将”运动员技术等级称号；
2.入选国家攀岩队并连续在队集训３年及以上的运动员；
3.在国家攀岩队连续任教1届奥运或亚运及以上的教练员。
第八条 有下列情况之一的人员，培训结束后不予参加考核，须在下一次培训时重修全部培训课程方可参加考核：
（一）旷课、迟到、早退累计满2次；
（二）请假累计满4课时；
（三）培训期间违反法律法规或其他培训纪律规定。
第九条 考核有一门及以上不合格的，培训结束后只发结业证明，不发攀岩教练员证书。
第十条 以欺骗或不被允许的方式影响考核结果的，中国登山协会可以对考核结果做无效处理；造成不良影响的，中国登山协会可以暂停直至禁止其参加中国登山协会举办的各级各类培训，暂停期最长为两年；情节严重的，终身不得参加中国登山协会举办的各级各类培训。
第十一条 攀岩教练员享有以下权利:
（一）报名参加高一级别的攀岩教练员培训；
（二）在中国登山协会认证的机构从事教学训练工作；
（三）参加中国登山协会主办的各级各类赛事、集训、训练营等活动；
（四）受中国登山协会选派参加国际赛事、培训、会议等活动。
第十二条 攀岩教练员承担以下义务:
（一）遵守国家法律法规、《中国登山协会章程》及其他规定；
（二）积极提升自身修养和职业道德，爱岗敬业、为人师表，自觉维护攀岩项目和教练员的形象。
第十三条 有下列情形之一的，中国登山协会可以撤销其攀岩教练员证书：
（一）违反教练员职业道德并造成不良影响；
（二）违反国家法律法规或中国登山协会规章规定；
（三）因违反反兴奋剂、赛风赛纪以及其他有关规定等受到处罚；
（四）存在伪造学历、资历、业绩等弄虚作假行为。
第十四条 《体育教练员职务等级标准》中的教练员职务等级由高到低为：国家级、高级、中级和初级。
攀岩教练员等级体系与教练员职务等级并行，按一定条件进行转换。
第十五条 申请国家级、高级、中级和初级攀岩教练员须具备以下基本条件:
（一）中华人民共和国公民，年满18周岁（含18周岁）；
（二）遵守中华人民共和国法律法规与社会公德；
（三）具有良好道德素养，身体健康，热爱攀岩事业；
（四）接受中国登山协会的监督与管理，自愿承担中国登山协会指派的各项工作任务；
（五）积极参与中国登山协会组织的培训、比赛和研讨等活动；
（六）无不良参赛记录，无不良执教经历，无兴奋剂违规记录，无犯罪记录。
第十六条 申请初级攀岩教练员所需要的具体条件：
（一）从事攀岩教练员工作年满2年及以上；
（二）热爱攀岩项目，致力于攀岩项目的推广、普及，期望提高理论知识、技能的攀岩从业人员、学校体育教师及其他攀岩爱好者；
（三）取得中国登山协会D级攀岩教练员证书；
（四）应具备的能力：
1.较为系统地掌握攀岩项目技能传授和锻炼指导方法，具备青少年攀岩训练所需的教育学、训练学等基本知识；
2.具备制定中短期教学计划的能力；
3.具备独立指导初学者掌握攀岩项目基本技术、战术的能力；
4.具备帮助和指导攀岩项目青少年运动员提升攀岩水平的能力；
5.熟悉攀岩项目的竞赛组织与规则，具有组织教学训练和带队参赛的能力。
第十七条 申请中级攀岩教练员所需要的具体条件：
（一）取得中国登山协会C级攀岩教练员证书；
（二）有地市州级以上专业队从教经历，带训队员中至少有3名获得“国家二级运动员”称号或1名获得“国家一级运动员”称号。
（三）应具备的能力：
1.系统地掌握攀岩项目技能传授和锻炼指导方法，具备青少年攀岩训练所需的教育学、训练学等基本知识；
2.具备制定中长期教学计划的能力；
3.具备独立指导攀岩项目高水平青少年运动员训练的能力；
4.具备指导提高参赛运动员技术、战术水平的能力；
5.熟悉攀岩项目的竞赛组织与规则，具有组织小型赛事的能力。
第十八条 申请高级攀岩教练员所需要的具体条件：
（一）取得中国登山协会B级攀岩教练员证书；
（二）有省、市级以上专业队从教经历；带训队员中至少有3名获得“国家一级运动员”称号或1名获得“运动健将”称号，或带训队员在全国赛（中攀联赛、锦标赛等）中取得前三名或在全运会中取得前六名的成绩；
（三）应具备的能力：
1.具备指导高水平运动员提高技术、战术水平及参加全国比赛的能力；
2.具备根据运动员不同能力、年龄，针对特定赛事，制定备赛方案的能力；
3.具备一定的科学研究能力、运动员个体水平分析能力及相关科学研究成果；
4.积极从事攀岩训练教学系统理论研究，具备承担中级攀岩教练员岗位培训任务的能力。
第十九条 申请国家级攀岩教练员所需要的具体条件：
（一）取得中国登山协会A级攀岩教练员证书；
（二）有执教国家级以上专业队经历；带训队员中至少有3名获得“运动健将”称号或1名获得“国际级运动健将”称号，或带训队员在全国赛（中攀联赛、锦标赛等）中取得冠军、在全运会中取得前三名或在世界性比赛中取得前六名的成绩；
（三）具备较强的科学研究能力，积极从事攀岩训练教学系统理论研究；
（四）应具备的能力：
1.具有指导优秀运动员提高技术、战术水平、参加国际赛事的能力；
2.具备根据运动员不同能力、年龄，针对特定赛事，制定备赛方案的能力；
3.具备较强的科研能力，有重要科研成果或专著；
4.积极从事攀岩训练教学系统理论研究，具备承担中、高级攀岩教练员岗位培训任务的能力。
第二十条 本办法自颁布之日起施行。
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